
 

             

 
  

 
 

 

 تٍ کارترد وتایج ویس ي ارائٍ فرآیىذ خذمات، وًع ي ماَیت تٍ تًجٍ تا صىعتی مذیریت سازمان ای مطايرٌ فعالیتُای

 ي تحقیقاتی، ای مطايرٌ خذمات ارائٍ از َذف .میگردد ارائٍ » پژيَص« ي  » مذیریت مطايرٌ« ضکل  دي

 ريیاريیی کار ي ي کسة محیط رضذ ريتٍ تغییرات تا َمگامی ترای مختلف صىایع کارکىان ي مذیران تٍ کمک

 ي از مسایل صحیح درک خذمات ایه ارائٍ  در .میثاضذ تیه المللی ي ملی سطح دي در ري پیص چالطُای تا

 ویريی کارضىاسی تفکر تىیاوی اصًل از وتایج تًدن کارتردی تٍ تًجٍ ویس ي سیستمی عًامل سایر تا وُا آ ارتثاط

 کىذ کمک مطايرٌ ای فعالیتُای تا تا است کردٌ سعی َمًارٌ صىعتی مذیریت سازمان .میثاضذ سازمان ایه

 فرآیىذ تتًاوذ ایه راٌ از تا دادٌ قرار خطاب مًرد را خًد ريی پیص چالطُای مُمتریه کار ي کسة ياحذَای

 .ومایىذ پایذار را آن ي دادٌ ارتقاء را خًد عملکرد تُثًد ي آفریىی ارزش

  

 :   حوزه های مشاوره 
 

         حوزه مدیریت تولید و عملیات  

         حوزه بازاریابی و فروش  

         اقتصادی-  حوزه مالی 

         حوزه منابع انسانی  

         حوزه بهره وری  

         حوزه کیفیت  

         حوزه تعالی  
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 :پیشرٍ در ارائِ خدهات هدیریت         

 پژٍّش - هشاٍرُ - آهَزش               

 سازهاى هدیریت صٌعتی                    
 ًوایٌدگی استاى زًجاى    

 مشاوره و تحقیق

 

 


